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EQUIPO

SOMOS un Equipo MULTIDISCIPLINAR, PLURAL que AUNA EXPERIENCIA,
CONOCIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS, DE
LA SOCIEDAD CIENTIFICA Y EMPUJE DE NUEVAS GENERACIONES, con
ganas de seguir trabajando por, para y con TOD@S los que formamos parte

de los Servicios de Urgencias y Emergencias. Integrador y abierto a las
propuestas de tod@s para hacerlas realidad juntos. COMPROMETIDO con el
desarrollo de la Especialidad de Urgencias y Emergencias y con la ilusién de
crear un futuro que conecte a todas las generaciones para un mayor
crecimiento de nuestros Servicios

POR TODOS

MEDIC@S

TRAS COLABORAR ACTIVAMENTE EN LA CONSECUCION DE LA ESPECIALIDAD
(MUYE) APOYAREMOS la acreditaciéon de las Unidades Docentes (UUDD), las
provisionales actuales (seleccionadas por la Consejeria) y TODAS LAS que tendremos
en un futuro préximo (Acreditacién con procedimiento normativo con cada Comisién de
Docencia, Gerencia Regional de Salud y Ministerio)

ENFERMER@S

APOYAR la creacién de LA ESPECIALIDAD DE ENFERMERIA DE URGENCIAS Y
EMERGENCIAS (EUYE)
Trabajar por UUDD multiprofesionales

TECNIC@S DE EMERGENCIAS SANITARIAS (TES)

Impulsar el desarrollo de un GRADO SUPERIOR en Emergencias Sanitarias,
reconocimiento pleno del actual grado medio. Apoyo a los centros de
formacién.

Reconocimiento efectivo del TES. Autonomia y capacitacién de los
ambulancias tipo B

PARA TODOS

PROMOVER EL DESARROLLO CIENTIFICO Y PROFESIONAL DE LOS
SOCIOS Y LA COHESION ENTRE LOS DIFERENTES SERVICIOS

SEGUIR SIENDO EL INTERLOCUTOR EN TODO LO REFERENTE A URGENCIAS Y
EMERGENCIAS DE CASTILLA Y LEON
MANTENER LAS ALIANZAS / SINERGIAS YA ESTABLECIDAS y EMPRENDER NUEVAS:
Universidad, otras Sociedades Cientificas, Colegios Profesionales, Educacién, Organizacién
Nacional de Trasplante (ONT)...

PROMOVER NUEVAS REUNIONES de Jefes de Servicios de Urgencias, Coordinadores de
Emergencias y Supervisoras de Urgencias y Emergencias

ANIMAR y POTENCIAR que los socios participen en los GdT nacionales de SEMES, trasladando y
desarrollando actividades en CYL, como ya se hace con SEMESMIR, ECOSEMES, SEMESDolor,
ETV, ICA, Arritmias, Donacion, Infecciosas, Triaje...
IMPULSAR LA FORMACION, Formacién acreditada e integrada para todos los Servicios de
Urgencias y Emergencias (para todos los recursos asistenciales).
Seguir con las Sesiones y Jornadas de SEMESMIR, Jornadas de Donacién, Jornadas de
Enfermeria, Jornadas de actualizacién y de TES (Jornadas propias o en equipo)
Jornadas de formacién en relacién con novedades asistenciales, GdT, innovacién
tecnolégica, simulacién, comunicacién y formacién en habilidades no técnicas
Formacion encaminada a los nuevos residentes y tutores

PROMOCION DE LA INVESTIGACION en Urgencias y Emergencias, Becas para congresos.
PDar a conocer entre los socios la participacion en las AYUDAS de tesis, investigacion,
publicaciones... promovidas por SEMES. Facilitar el acceso a nuevos proyectos regionales,
nacionales e internacionales. DIFUSION Y DIVULGACION CIENTI{FICA.

PARTICIPACION ACTIVA en proyectos de innovacién, nuevas tecnologias que aporten en
Urgencias y Emergencias (IA en triaje, radiologia, prediccion de hospitalizacion..),
digitalizacién de la atencion hospitalaria y prehospitalaria y nuevas herramientas de
simulacion avanzada. Estudios, Formacion e Investigacion con Prespectiva de Genero

COMPROMISO CON LA CALIDAD ASISTENCIAL participarndo en GUIAS, protocolosy
recomendaciones, colaborando con otras entidades, o a propuesta de los socios. Avanzar en
la COORDINACION con otras organizaciones, hospitales, Fuerzas Y Cuerpos de Seguridad
del estado.

ESTIMULAR para alcanzar los objetivos marcados como estandares de calidad y seguridad.
Ayudar en la solicitud de diferentes acreditaciones.

CREAR un mapa de Unidades Referentes de CyL para atraer rotantes e intercambios de
profesionales (estancias formativas) de otros Servicios de Urgencias y Emergencias
nacionales e internacionales

EDUCACION Y PROMOCION DE LA SALUD, RCP en las escuelas: “Asignatura RCP”. Acercar
la educaciéon en primeros auxilios a colectivos vulnerables, y a potenciales primeros
intervinientes. Divulgacién de campafias (Uso adecuado de Urgencias y Emergencias) y
colaboracién con los medios de comunicacion.



